
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
администрации Советского городского округа Ставропольского края

____________2022 г.                                                             №
г. Зеленокумск

О внесении изменений в Положение об оплате труда работников, руководителя муниципального казённого учреждения «Хозяйственно-эксплуатационная служба Советского городского округа», утвержденное постановлением администрации Советского городского округа Ставропольского края от 27 декабря 2021 г. № 1456 


В соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации, распоряжением администрации Советского городского округа Ставропольского края от 01 июля 2022 г. №171 «О мерах по увеличению оплаты труда работников муниципальных учреждений Советского городского округа Ставропольского края и работников администрации Советского городского округа Ставропольского края, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение об оплате труда работников, руководителя муниципального казённого учреждения «Хозяйственно-эксплуатационная служба Советского городского округа», утвержденное постановлением администрации Советского городского округа Ставропольского края от 27 декабря 2021 года № 1456 «Об утверждении Положения об оплате труда работников, руководителя муниципального казённого учреждения «Хозяйственно-эксплуатационная служба Советского городского округа» следующие изменения:
1.1. В пункте 2.2  таблицу изложить в следующей редакции:

	№ п/п
	Профессиональная квалификационная группа
	Квалификационный уровень
	Наименование должности
	Размер должностного оклада, руб./мес.

	1.
	Общеотраслевые должности служащих второго уровня
	Первый квалификационный уровень
	Администратор
Инспектор по кадрам
	6100

	2.
	Общеотраслевые должности служащих третьего уровня
	Первый квалификационный уровень
	Бухгалтер
Инженер-программист
Экономист

	6944

	3.
	Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня
	Первый квалификационный уровень(1-й разряд)
	Вахтёр
Кассир билетный
Оператор котельных
Сторож
	4662

	
	
	Первый квалификационный уровень (2-й разряд)
	Уборщик служебных помещений
Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	4662

	4.
	Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня
	Первый квалификационный уровень (4-й разряд)
	Водитель автомобиля
	6437

	
	
	Второй квалификационный уровень (6-й разряд)
	Слесарь-ремонтник
Слесарь-сантехник
Слесарь-электрик по ремонту электрооборудования
	6806


                                                                                                                             
1.2. В пункте 2.3  таблицу изложить в следующей редакции:
 
	Наименование должности
	Размер должностного оклада, руб.

	Специалист в сфере закупок
	6944

	Специалист по охране труда

	6944



        1.3. Пункт 5.2. изложить в следующей редакции:
        «Должностной оклад директора Учреждения устанавливается в размере 22660 рублей. Размер должностного оклада директора Учреждения может быть изменён по ходатайству заместителя главы администрации Советского городского округа Ставропольского края, курирующего сферу деятельности Учреждения.
Условия оплаты директора Учреждения устанавливаются в трудовом договоре, заключаемом на основе типовой формы трудового договора с руководителем муниципального учреждения, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 12 апреля 2013 г. № 329 «О типовой форме трудового договора с руководителем государственного (муниципального) учреждения».»

[bookmark: _GoBack]          1.4. Строки таблицы в приложении  № 2 к Положению изложить в следующей редакции:

	Должность
	Содержание критериев оценки эффективности труда работников Учреждения за интенсивность и высокие результаты
	Оценка выполнения показателей %

	Вахтер, кассир билетный, оператор котельных, сторож, уборщик служебных помещений, рабочий по КОРЗ
	Отсутствие обоснованных жалоб на некачественное исполнение должностных обязанностей
	25

	
	Отсутствие грубых нарушений правил норм пожарной безопасности, охраны труда
	25

	
	Отсутствие жалоб по подготовке и исполнению заданий, связанных с деятельностью Учреждения
	25

	
	Отсутствие претензий
к деятельности со стороны администрации Учреждения
	25

	
	ИТОГО
	100

	При выполнении всех показателей на 100% общая оценка интенсивности труда работника составит - 130%

	Слесарь-ремонтник, слесарь-сантехник, слесарь-электрик по ремонту электрооборудования
	Отсутствие обоснованных жалоб на некачественное исполнение должностных обязанностей
	25

	
	Отсутствие грубых нарушений правил норм пожарной безопасности, охраны труда
	25

	
	Отсутствие жалоб по подготовке и исполнению заданий, связанных с деятельностью Учреждения
	25

	
	Отсутствие претензий
к деятельности со стороны администрации Учреждения
	25

	
	ИТОГО
	100

	При выполнении всех показателей на 100% общая оценка интенсивности труда работника составит - 110%



       1.5. Пункт 7.1.4. изложить в следующей редакции:

«7.1.4. Дополнительно в случае экономии фонда оплаты труда всем категориям работников Учреждения, проработавшим не менее трёх месяцев, в целях усиления их социальной защиты может выплачиваться материальная помощь.       
2.  Обнародовать настоящее постановление в форме размещения в сетевом издании – сайте муниципальных правовых актов Советского городского округа Ставропольского края и в муниципальных библиотеках.
3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Советского городского округа Ставропольского края Недолугу В.И.
4.  Настоящее постановление вступает в силу с даты официального обнародования в форме размещения в сетевом издании – сайте муниципальных правовых актов Советского городского округа Ставропольского края и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 июля 2022 года.


Глава Советского городского округа
Ставропольского края                                                                           С.Н. Воронков


____________________________________________________________________
Проект постановления вносит заместитель главы администрации Советского городского округа Ставропольского края           В.И. Недолуга



Проект визируют:

Управляющий делами администрации
Советского городского округа
Ставропольского края                                                                          В.В. Киянов


Начальник правового отдела администрации
Советского городского округа
Ставропольского края                                                                      М.А. Горбовцова


Начальник Финансового управления
администрации Советского городского округа
Ставропольского края                                                                       Л. А. Кудряшова


Начальник отдела экономического развития 
Администрации Советского городского округа
Ставропольского края                                                                       Л.А.Шевченко     


Начальник отдела кадровой работы, противодействия
коррупции, муниципальной службы   и наград
администрации Советского городского округа
Ставропольского края                                                                      Н.В.Пивко



Начальник отдела делопроизводства
и обращений граждан администрации
Советского городского округа
Ставропольского края                                                                      Г.Л. Щекочихина


Проект постановления подготовило муниципальное казённое учреждение «Хозяйственно-эксплуатационная служба Советского городского округа»






